
  

รายงานผลการดำเนินโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการให้แก่  
 คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานคร ูพนักงานจ้าง   
 และผู้นำชุมชน ขององค์การบริหารส่วนตำบลปากท่อ อำเภอปากท่อ จังหวัดราชบุรี  
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567    

ระหว่างวันที่ 16 – 19 เดือน มกราคม พ.ศ. 2567  
 ณ องค์การบริหารส่วนตำบลปากท่อ และศึกษาดูงาน ณ จังหวัดเลย  

 
1. วัตถุประสงค์ของโครงการ  

๑. เพื่อส่งเสริมให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างและพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตำบลปากท่อ ได้มีความรู้ ความเข้าใจด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยา ของ
ข้าราชการที่บัญญัติไว้เป็นข้อกฎหมาย กฎ ระเบียบ เห็นความสำคัญและเสริมสร้างภาพลักษณ์ ของ
หน่วยงานให้มีความโปร่งใสและเป็นธรรม 

๒. เพื่อเป็นการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่และสามารถพัฒนาบริหารจัดการ องค์การ
ตามแนวทางหลักการบริหารจัดการที ่ด ีให ้ก ับคณะผู ้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลปากท่อ ประจำปีงบประมาณ           
พ.ศ. 2566  

๓. เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำและ พนักงานจ้าง
ขององค์การบริหารส่วนตำบลปากท่อ มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติงาทนด้านอ่ืน ๆ ซึ่ง เป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเองตลอดจนการพัฒนาองค์กร  

๔. เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำและ พนักงานจ้าง
ขององค์การบริหารส่วนตำบลปากท่อ ได้รับการถ่ายทอดความรู้จากองค์กรที่มีประสบการณ์และ  
แลกเปลี่ยน ข้อมูล สามารถนำมาปรับใช้ในพื้นที่และปรับปรุงการปฏิบัติงานให้เกิดประโยชน์สูงสูดกับ
ประชาชน ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลปากท่อ 

๕. เพื่อเป็นการเสริมสร้างบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลปากท่อให้มีทัศนคติ วัฒนธรรม  และ
ค่านิยมในการปฏิบัติงานที่มุ่งเพิ่มสมรรถนะและพัฒนาระบบราชการในการให้บริการประชาชนโดยยึด 
หลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

๖. เพื่อเป็นการสร้างเครือข่ายประสานความสัมพันธ์อับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่น เป็นการ  เชื่อม
สัมพันธไมตรี แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์แนวคิดและวิธีการปฏิบัติงานระหว่างองค์กร 
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2. ผลการดำเนินการ 
    วันที่ 16 มกราคม พ.ศ. 2567 

- เวลา 09.00 น. - 10.30 น.  การฝึกอบรม เรื่อง บทบาทหน้าที่ในการบูรณาการร่วมกันเพื่อพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในอนาคต วิทยากรบรรยายโดย  นายพลิษฐ์ เกิดขวัญ  ตำแหน่งผู้อำนวยการกลุ่มงานมาตรฐานการ
บริหารงานบุคคส่วนท้องถิ่น สำนักงานส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดราชบุรี 
 - เวลา  10.45 น. - 12.00 น. การฝึกอบรม เรื่อง คุณธรรม จริยธรรมธรรมาภิบาลกับการบริหารงานท้องถิ่น  
วิทยากรบรรยายโดย นายพลิษฐ์ เกิดขวัญ  ตำแหน่งผู้อำนวยการกลุ่มงานมาตรฐานการบริหารงานบุคคส่วนท้องถิ่น 
สำนักงานส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดราชบุรี 
 - เวลา 13.00 น. – 16.30 น. การฝึกอบรม เรื่อง การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล, แนวคิดการ
บริหารจัดการขยะ และเทคนิคการน้อมนำหลักปรัชญาเศรฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติราชการและการ
ดำเนินชีวิต วิทยากรบรรยายโดย  นายพลิษฐ์ เกิดขวัญ ตำแหน่งผู้อำนวยการกลุ่มงานมาตรฐานการบริหารงานบุคค
ส่วนท้องถิ่น สำนักงานส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดราชบุรี 
 

  วันที่ 17 มกราคม พ.ศ. 2567 
  - เวลา 09.00 น. - 12.00 น. ฟังบรรยายและศึกษาดูงาน ณ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหญ้าปล้อง อำเภอวังสะ  
  พุง จังหวัดเลย เรื่อง การบริหารจัดการองค์กรตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
  - เวลา 13.00 น. – 15.00 น. ฟังบรรยายและศึกษาดูงาน ณ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหญ้าปล้อง อำเภอวังสะ   
  พุง จังหวัดเลย เรื่อง การบริหารจัดการขยะในชุมชน วิทยากรบรรยายโดย  
 
  วันที่ 18 มกราคม พ.ศ. 2567 
  - เวลา 09.00 น. - 12.00 น. ฟังบรรยายและศึกษาดูงาน ณ กลุ่มสหกรณ์ผลิตภัณฑ์มะพร้าวแก้ว (แม่ถนอม) หมู่ที่ 4  
  ตำบลเชียงคาน อำเภอเชียงคาน จังหวัดเลย เรื่อง การบริหารจัดการกลุ่มสหกรณ์ผลิตภัณฑ์มะพร้าวแก้ว 
  - เวลา 13.00 น. – 15.00 น. ศึกษาดูงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ได้รับรางวัลที่มีการบริหารจัดการที่ดี เทศบาล 
  ตำบลเชียงคาน อำเภอเชียงคาน จังหวัดเลย และฟังบรรยายเรื่อง การบริหารงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมุ่งสู่การ  
  บริหารจัดการที่ดี ณ ห้องประชุมโรงแรมริเวอร์ไซต์ เชียงคาน รีสอร์ท อำเภอเชียงคานจังหวัดเลย วิทยากรบรรยายโดย  
  นายกมล คงปิ่น ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบลเชียงคาน  
 
 วันที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2567 
 - เวลา 09.00 น. – 13.00 น. ฟังบรรยายและศึกษาดูงาน ณ ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง (สวนลุงเผือก) หมู่ที่ 7 
ตำบลบุฮม อำเภอเชียงคาน จังหวัดเลย เรื่อง การบริหารจัดการศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงและศาสตร์พระราชา  
 - เวลา 13.01 น. เดินทางกลับ องค์การบริหารส่วนตำบลปากท่อ ตำบลปากท่อ อำเภอปากท่อ จังหวัดราชบุรี 

 
3. จำนวนเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ 
    - ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานครู พนักงานจ้าง 
และผู้นำชุมชน รวมจำนวนทั้งหมด  78 คน 
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4. จำนวนงบประมาณที่ใช้ในการดำเนินโครงการ 
    - เบิกจ่ายจากข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แผนงานบริหารงานทั่วไปงาน
บริหารทั่วไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเกี ่ยวเนื ่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพ การปฏิบัติราชการให้แก่ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. 
พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานครู พนักงานจ้าง และผู้นำชุมชน ขององค์การบริหารส่วนตำบล    
ปากท่อ หน้าที่ 20/94 จำนวนงบประมาณที่ใช้ในการดำเนินโครงการ เป็นเงิน 424,550.00. – บาท (สี่แสน
สองหมื่นส่ีพันห้าร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 
 
6. ประโยชน์ที่ได้รับ 
        1. คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานครู พนักงานจ้าง และ
ผู้นำชุมชน ขององค์การบริหารส่วนตำบลปากท่อ ได้มีความรู้ ความเข้าใจด้านวินัย คุณธรรม จริยธรรมและจรรยา 
ของข้าราชการที่บัญญัติไว้เป็นข้อกฎหมาย กฎ ระเบียบ เห็นความสำคัญและเสริมสร้างภาพลักษณ์ ของหน่วยงาน
ให้มีความโปร่งใสและเป็นธรรม 
          2. คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานครู พนักงานจ้าง และ
ผู้นำชุมชน ขององค์การบริหารส่วนตำบลปากท่อ ได้รับความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่และสามารถพัฒนา
บริหารจัดการองค์กร ตามแนวทาง หลักการบริหารจัดการที่ดี  
          3. คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานครู พนักงานจ้าง และ
ผู้นำชุมชน ขององค์การบริหารส่วนตำบลปากท่อ สามารถนำความรู้ที่ได้รับจากประสบการณ์ตรงจากหน่วยงาน
อื่นมาใช้ในการปฏิบัติงานตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด  
          4. คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานครู พนักงานจ้าง และ
ผู้นำชุมชน ขององค์การบริหารส่วนตำบลปากท่อ เกิดการปรับกระบวนความคิดในการปฏิบัติหน้าที่ โดยเน้นการมี
ส่วนร่วมของประชาชน 
   5. คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานครู พนักงานจ้าง และ
ผู้นำชุมชน ขององค์การบริหารส่วนตำบลปากท่อ ได้รับการถ่ายทอดความรู้จากองค์กรที่มีประสบการณ์และ
แลกเปลี่ยนข้อมูล สามารถนำมาปรับใช้ใน พื้นที่และปรับปรุงการปฏิบัติงานให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับประชาชน 

 
7. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
    - สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลปากท่อ อำเภอปากท่อ จังหวัดราชบุรี 
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ภาพผลการดำเนินโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ การปฏิบัติราชการให้แก่  
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานคร ูพนักงานจ้าง  

และผู้นำชุมชน ขององค์การบริหารส่วนตำบลปากท่อ อำเภอปากท่อ จังหวัดราชบุรี 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ระหว่างวันที่ 16 – 19 เดือน มกราคม พ.ศ. 2567  
ณ องค์การบริหารส่วนตำบลปากท่อ และศึกษาดูงาน ณ จังหวัดเลย 
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